MEMORIA INTERMEDIA PARA LA CONTINUIDAD DEL

PROYECTO SIMULACION EMPRESARIAL “LAS CABRAS”

ANTECEDENTES:

La idoneidad del Programa de Acciones Especiales para el Empleo de
28 de Mayo de 2007 de la Consejeria de Empleo de la Junta de
Andalucia nos permitié disefiar un proyecto que aglutinara varios
aspectos fundamentales que repercutiian directamente en la
poblaciéon de la Cuenca Minera de la provincia de Huelva.

El Municipio de la Granada de Riotinto se aventuré6 en esos momentos a
proponer una iniciativa que incidiera en el mayor niumero de sus vecinos
desempleados que, dedicados desde tiempo inmemorial al oficio de
cabreros, estaban abocados a la desaparicion de su oficio por no
haber previsto su adaptaciéon al marco legislativo europeo que
financiara sus explotaciones y permanecer dentro de un economia
sumergida con precarias posibilidades de desarrollo profesional.

Las actividades caprinas estaban en franca desaparicion debido a un
buen nimero de causas, entre otras los oscilantes precios del mercado
para alimentos, precaria sanidad animal en los rebafios, instalaciones
en desuso, escasa rentabilidad economica...

Todo ello fundamentd vigorosamente la convicciOn de ejecutar un
proyecto para cabreros en un entorno fisico idoneo para la actividad,
con queserias de cabra y con un alto nimero de peones-ganaderos en
desempleo.

Afortunadamente dimos comienzo al mismo en enero de 2009, con una
financiacion de 355.322 € cofinanciada con el Ayuntamiento de la
Granada de Riotinto, para doce peones ganaderos, coordinadora,
monitor y administrativa.

El espiritu del proyecto era abiertamente comarcal y el desarrollo de su
gestion incluyd desde el principio la difusidn a municipios cercanos que
han requerido nuestra informacién y con los que hemos acordado un
futuro comun en pos de una mejora integral del oficio de cabrero y su
puesta en valor.



Dentro de proyecto se desarrollan los siguientes objetivos generales que
exponemos a continuacion:

OBJETIVOS GENERALES:

e Constituir a través de la ejecucion de este proyecto un mayor
desarrollo, profesionalizacion y cooperativismo del sector caprino
en la Cuenca Minera

e Establecer mecanismos solidos de actuacion para erradicar la
economia sumergida vinculada al sector caprino en la Cuenca
Minera

e Ofrecer herramientas teodrico-practicas a los participantes del
proyecto para adaptar este oficio tradicional a los nuevos
mercados y clientes

e Potenciar la estabilidad laboral del oficio desde la mejora de su
profesionalizacion

e Contribuir a través de este proyecto al desarrollo econdmico
estable y sostenible en la Cuenca Minera a través de la
cualificacion profesional y cooperativismo de un oficio tan
arraigado en este entorno, con graves problematicas de
empleabilidad y despoblacion

e Capacitar a los/as participantes de este proyecto con las
herramientas y destrezas necesarias para la consolidacion de
este trabajo tradicional en un empleo con mayor cualificacion
asi como continuidad y remuneracion.

e Establecer los mecanismos para posibilitar la instauracion de una
industria asociada en el municipio que genere mayor
empleabilidad para sus habitantes.



ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Formacion Continua:

e Alfabetizacion Informatica ( 5 de febrero- 8 de mayo )

e Taller sobre Subvenciones( Sede del Proyecto-La Granada de
Riotinto) 9 de febrero

e Taller sobre Asociacionismo( Sede del Proyecto-La Granada de
Riotinto) 16 de febrero

e Taller sobre empresa impartido por técnico Escuela de Empresa-
UTDLT( Sede del Proyecto-La Granada de Riotinto)

o Talleres de Habilidades Sociales.

e Taller Practico para resolucion de problemas en el manejo caprino
(23 de julio)

e Taller sobre empresas de Economia Social (22 de julio)

Concienciacion y Asesoramiento para el Impulso del Tejido Asociativo
de la Zona:

e Estudio, Planificacion y Disefio para la Creacion de la Asociacion
“El Garrote”
Eventos para Promocionar, Impulsar y Difundir el Proyecto:
e | Jornadas Técnicas ( Salén Multiusos-La Granada de Riotinto) 15
de abril 2009

Actividades para el Estudio y Conocimiento Tedrico-Practico de otros
Proyectos v Ferias Afines

e Visita Cooperativa Ganadera CORSEVILLA ( Cazalla de la Sierra-
Sevilla) e instalaciones caprinas particulares .15 de mayo.
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e Asistencia a Feria Ganadera : Agrogant ( Antequera-Malaga).29
de mayo

e Asistencia técnica a las Jornadas de Faja Piritica 12 de junio (
Aznalcollar).

PROGRAMA DE ACTIVIDADES AGOSTO 2009:

e Encuentro Provincial de Cabreros ( 13 de Agosto)

e Acogida de Concentracion de Motos (23 de Agosto)

e Talleres semanales sobre Habilidades Sociales impartidos por los
Servicios Sociales Comunitarios de la Diputacion de Huelva (
Septiembre )

Il Jornadas Técnicas del Sector Caprino (25 de Septiembre).

Disefio de carteleria sobre Mejora de Manejo en la ganaderia
caprina (Septiembre).

Montaje de Multimedia sobre proceso formativo del alumno.

e Taller Orientacion para Subvenciones de técnico de OCA de
Aracena( 16 de Octubre)

e Taller sobre Cooperativa impartido por técnico de la Delegacion
de Innovacion Ciencia y Empresa ( 5 de noviembre)
Asistencia a Feria Ganadera de Granada ( Badajoz) -2 al 8 de
Octubre-

e Curso IFAPA para Joven Ganadero ( Octubre-Diciembre 2009)
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PROPUESTA ECONOMICA CUANTIFICADA DE ACTIVIDADES DEL
PROYECTO SIMULACION EMPRESARIAL “LAS CABRAS” (Agosto-Dic 2009)

ENCUENTRO PROVINCIAL 1200€
CAPRINO

ACOGIDA CONCENTRACION DE 600€
MOTOS

I JORNADAS TECNICAS DE 2000€
CAPRINO

DISENO E  IMPRESION  DE

CARTELERIA PARA MEJORA DE 500€




MANEJO

MONTAJE DE MULTIMEDIA DEL

PROYECTO DE SIMULACION “LAS

CABRAS” 2000€
F..C.A.D.E( GRANADA) 3000 €
FERIA- GANADERA DE ZAFRA ( 1000 €
BADAJO?Z)

TOTAL 9.300 €

CONCLUSIONES MEMORIA INTERMEDIA:

La repercusion sobre el grupo de desempleados ha sido
paulatinamente positiva llegando en estos momentos a tomar
conciencia de la bondad de mejorar razas en sus rebafios, comprar
especies de raza pura, renovar instalaciones y formar parte de la
Asociacion, la participacion del grupo en las actividades es directa y la
peticion de mejora es continuada. Simultaneamente la comarca esta
retomando el interés hacia sus ganaderos de caprino y la sostenibilidad
de su oficio con el medio fisico lo que propicia un acercamiento hacia
expertos en el sector que participan frecuentemente de los avances del
proyecto.

Desde la coordinacidn del mismo se precisa resaltar que dicho proyecto
no cuenta a partir del 15 de Diciembre de 2009 con una continuidad
financiera para seguir cumpliendo objetivos sobre esta actividad
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caprina que se esta generando en este proyecto para lo cual nos
encontramos gestionando los circuitos necesarios a través de los
distintos fondos econémicos que afecten a cualquiera de los sectores
de desarrollo que convergen en dicha actividad productiva con la
finalidad primera y ultima de consolidar en la provincia de Huelva un
emergente recurso de caldad de gran demanda en el sector
alimentario.



